Tyopaikkailmoitusportaalin
kehitys

Kuntarekry-paiva 24.3.
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Milta hakijamarkkinat on nayttaneet
alkuvuonna 20267

Tyopaikkojen katselumaarat ovat laskeneet hieman n. 2% Avoimien tydpaikkojen maara on vahentynyt n. 5,8%

Mobiililaitteilla katsotaan tyopaikkoja n. 59 % Hakijamaara on kasvanut n. 11,8 %

Suurin maara liikenteesta tulee suoraan sivustolle (aktiivisia

tyonhakijoita) Rekrytointien maara pienentynyt n. 3,5%

Pelikonsoleilla on tutkittu tyopaikkoja yli 50 kertaa
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Mita on tehty?
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[ LISAA TYOPAIKKA SUOSIKKEIHIN <2 JAA

U u d iStett u Tehtavankuvauksen johdanto
tyopaikkailmoitus

Tehtavan kuvaus
Kielivaatimukset
* Mobiilikayttd on suurempaa, joten se on myds ohjannut

. . r Vaatimukset
kehitysts aatimiiese

. s . R Selvitykset
* Myo0s saavutettavuus asia mita on kehitetty taman osalta

.. L . : : . = Yhteystiedot
*  Myos hyvinvointialueiden omat ilmoitukset viety

yhteiseen malliin Lisatietoja organisaatiosta

® Tehtdvan muut tiedot

Tehtavan taso: O

Etatyon kuvaus: Etatyon kuvaus

Lisatietoa tydaikamuodosta: Tyoaikamuodon selite

Koeaika: Koeajan pituus

Tehtavakohtainen palkka: Tehtavakohtainen palkka / Tasopalkka

[ LISAA TYOPAIKKA SUOSIKKEIHIN <2 JAA
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Kannattaa katsoa

Hyvinvointi- ja
sivistyspalvelut

Avoinna tyopaikkoja 3

Nostot tydpaikoista

Inarin kunta

Avoinna tyopaikkoja 9

Ikdantyneiden palveluiden
jatkuva avoin haku

Hakuaika paattyy 31.12.2026 23:59

NAYTA KAIKKI TYOPAIKAT

Aznekosken kaupunki

Avoinna tydpaikkoja 7

Tyopaikkailmoitusten ja
organisaatioiden nosto

Kuvakaruselli etusivun ylaosassa
Nostot esiin tyopaikkojen hakusivulla
Oma nakyma nostetuille ilmoituksille

Tilattavissa jatkossa myds suoraan rekrytointijarjestelman
kautta




Tulevia uudistuksia
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Filter dialog title

Search info text Fl

Hakukoneen parannukset

Ehdotukset

* Hakukone tarjoaa jatkossa “tageja” sanahaun mukaan

Espoon kaupunki - (Organization FI)
° HakUtUIOkset tUlevat prlorISOIdussa JarJeStyksessa Espoon seudun koulutuskuntayhtyma Omnia - (Organizz
Espoo - (Locations Fl)

* Tyonantaja
Narrow the search FI

*  Sijainti
v e Filter info text F
e Tehtavaalue
* MUUtt PROFESSIONS Fi
e Tulossa timan kevaian aikana ST 5

LOCATIONS FI

REMOVE FILTERS Fl SHOW 205 JOBS FI
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Tydnhakijalle | Tybnantajalle

kuntarekry  tvopaikar - TUTUSTU TYONANTAJIN TYOELAMAUUTISET - Q  Hae tydpaikkoja... N SUOSIKIT 2 KIRJAUDU

Navigaation uudistus

* Navigaatio tulee “pois piilosta” ja se on jatkossa

kaytettavissa suoraan sivuston ylaosasta

*  Mukaan tulee myés muutamia uusia toiminnallisuuksia

e Hakutoiminto — trendaavat haut
* Suosikkien l[ahettaminen sahkdpostiin

e Tulossa taman kevaan aikana




Hakuvahti uusiksi

Nykyinen hakuvahti korvataan uudella, jossa kayttajalla on

enemman mahdollisuuksia hakuvahdin luomiseen

Hakuvahti kertoo myos jo tahan sopivat tyopaikat, jotka

ovat auki

Jatkossa hakija paasee saman nakyman kautta myos

muokkaamaan olemassa olevia hakuvahtejaan
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Alert Details

Email address
dejan.holrr
I

Select C

Oulun kaupunki
Turun kaupunki

~ Show all (11)

Industries

Healthcare

~ show all (8)

Locations

Helsinki

Tampere

Oulu
Turku

~ Show all (10)

Job Types

Full-time

~ Show all (6)

Jobs in Finland

Employ:

Department
nt

My Job Alerts

SAVE JOB ALERT




= KullldleKIY W ITOPAIKAT N SUUSIKI 4 KIRJAUDU n

< TAXAISIN HAXUUN

Urasivujen, toimialasivujen ja
laajennettujen tyopaikkailmoitusten
uudistaminen

Nama ovat menossa suunnittelupoydalle — joten alustava

aikataulu on kesdalomien jalkeen

Nyt on tutkittu vanhoja sivuja seka Talentechista |oytyvia

muita urasivutyokaluja

Mukaan tulee uusia sisaltomahdollisuuksia seka mahdollisuus

tuoda entista paremmin esiin omaa brandidaan

Sivujen muokkaus pidetaan edelleen helppona ja nopeana ja

olemassa olevat sivustot eivat katoa minnekaan

Myos tutustu tyonantajiin sivustoa uudistetaan ja sita, miten

J A ‘ sivuja saadaan esille entista paremmin tutkitaan
! a "‘9 i '.
: 5 MARKO NIEMELA
asiakasn upailikko, tapahtumat ja osallisuus TalenteCh
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